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ПОЛОЖЕНИЕ 

об оказании платных образовательных услуг 

 

I. Общие положения 
Настоящее Положение об оказании платных образовательных услуг (далее Положение) 

1.1. разработано в соответствии со ст. 54, ст.101 закона 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации", Постановлением  Правительства Российской Федерации от 15.09 2020г. № 1441, 

«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», Закона РФ «О защите 

прав потребителей», Уставом МБОУ «СОШ № 52» (далее Учреждение). Настоящее 

Положение определяет порядок оказания платных образовательных услуг. 

1.2. Понятия, используемые в настоящем Положении, означают: 

«Заказчик» – физическое лицо, заказывающий образовательные услуги для себя или иных 

граждан на основании договора; 

«Исполнитель» – Учреждение, оказывающее платные образовательные услуги по 

реализации дополнительных образовательных программ, не предусмотренных 

соответствующими образовательными программами, государственными образовательными 

стандартами;  

«Учащийся» - физическое лиц, осваивающее образовательную программу;  

«Платные образовательные услуги» — осуществление образовательной деятельности по 

заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц   по договорам об 

образовании, заключаемым при приеме на обучение (далее – Договор). 

1.3. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной 

деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 

бюджетов. 

1.4. Учреждение предоставляет платные образовательные услуги в целях наиболее полного 

удовлетворения образовательных потребностей учащихся и населения. 

1.5. Платные образовательные услуги могут оказываться только с согласия их получателя. Отказ 

получателя от предоставления дополнительных услуг не может быть причиной уменьшения 

объема предоставленных ему основных услуг. 

1.6. Учреждение имеет право предоставить сторонним организациям или физическим лицам 

возможность оказания платных образовательных услуг. Для этого с ними заключается 

договор о сотрудничестве, трудовой договор. 

 

II. Перечень платных образовательных услуг 

 

2.1. Учреждение вправе оказывать населению, учащимся следующие платные образовательные 

услуги: 

     - предшкольная подготовка; 

     - изучение специальных дисциплин сверх часов и сверх программ по данной дисциплине,   

     - изучение иностранных языков; 

     - спортивные секции по укреплению здоровья детей; 

- кружки, студии, факультативы, работающие по программам дополнительного образования     



  детей. 

     - занятие информатикой и ИКТ,  пользование Интернетом. 

III. Информация о  платных образовательных услугах, порядок заключения 

договоров 

 

3.1. Исполнитель обязан до заключения договора и в период его действия предоставлять 

заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных образовательных 

услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

3.2. Исполнитель обязан довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о 

предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые 

предусмотрены Законом Российской Федерации «О защите прав потребителей» и 

Федеральным законом «Об образовании в РФ». Информация предоставляется в Учреждении  

и на официальном сайте Учреждения.  

3.3. Для оказания платных образовательных услуг Учреждение: 

- создает необходимые условия для проведения платных образовательных услуг в 

соответствии с действующими санитарными правилами и нормами; 

    - обеспечивает кадровый состав и оформляет дополнительное соглашение  к трудовому    

    договору;   

    - заключает договор с Заказчиком на оказание платных образовательных услуг. Договор   

    заключается в письменной форме, в двух экземплярах, один из которых находится у  

    Исполнителя, другой – у Заказчика. 

    Договор содержит следующие сведения: 

а) полное  наименование Исполнителя; 

б) место нахождения Исполнителя (юридический адрес); 

в) фамилия, имя, отчество (при наличии) Заказчика;  

г) адрес и телефон Заказчика; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Исполнителя и (или) Заказчика, 

реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Исполнителя и 

(или) Заказчика, фамилия, имя, отчество (при наличии);  

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) Учащегося, его место жительства, телефон 

(указываются в случае оказания платных образовательных услуг в пользу Учащегося, 

не являющегося Заказчиком по договору, при наличии); 

ж) права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и Учащегося: 

з) полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты; 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование 

лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии);  

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть 

образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности); 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения образовательной программы или ее части по договору 

(продолжительность обучения по договору); 

н) вид  документа (при наличии), выдаваемого Учащемуся после успешного освоения им 

соответствующей образовательной программы (части образовательной программы); 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) при необходимости другие сведения, связанные со спецификой оказываемых платных 

дополнительных образовательных услуг. 

3.4. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, размещенной на 

официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" на дату заключения договора. 

3.5. Заказчик обязан оплатить оказываемые образовательные услуги в порядке и в сроки, 

указанные в договоре. Оплата производится в безналичном порядке через расчетно-кассовые 

учреждения банков. Стоимость оказываемых образовательных услуг в договоре 

определяется на основании Решения Совета народных депутатов города Новокузнецка 

(приложение № 2 к решению Новокузнецкого городского Совета Народных депутатов от 23 

ноября 2010г. № 13/180). 

3.6. Директор Учреждения издает приказ об организации платных дополнительных услуг в 

Учреждении, в котором определяются: 



    -состав участников, организация работы по предоставлению дополнительных  услуг      

     (расписание занятий), привлекаемый преподавательский  состав. 

Прейскурант на дополнительные платные образовательные услуги 

МБОУ «СОШ №52» 

 

 
Рублей/час с 

человека 
Рублей/час с человека 

Направление 

Тариф, 

установленный 

решением Советом 

народных депутатов 

(стоимость одного 

академического часа – 

45 минут) 

МБОУ «СОШ №52» 

Обучение в группе (10 и более 

человек в группе) 

 

Занятия в группах по адаптации детей к условиям 

школьной     жизни (до поступления в школу), 

подготовка детей к школе 
155,0 100 

Обучение по дополнительным образовательным 

программам, изучение специальных дисциплин 

сверх часов и сверх программы по данной 

дисциплине, занятие с учащимися углубленным 

изучением предметов 

155,0 100 

По изучению иностранных языков 
155,0 100 

 

    Льготы, предусмотренные Решением Совета народных депутатов города Новокузнецка 

(приложение № 3 к решению Новокузнецкого городского Совета Народных депутатов от 23 

ноября 2010г. № 13/180): 

 

Перечень льготных категорий граждан, для которых устанавливается оплата за 

дополнительные платные образовательные услуги, оказываемые Учреждением в 

размере 50% от утвержденных тарифов: 

 

1. Многодетные семьи (3 и более детей дошкольного и школьного возраста). 

2. Родители-инвалиды, родители детей-инвалидов. 

3. Семьи военнослужащих, пострадавших при исполнении обязанностей военной службы. 

4. Ветераны боевых действий. 

5. Матери-одиночки. 

6. Малообеспеченные семьи, состоящие на учете в органах социальной защиты. 

7. Граждане, осуществляющие опеку или попечительство детей-сирот и детей, оставшихся  

      без попечения родителей. 

8. Участники ликвидации Чернобыльской аварии и приравненные к ним категории граждан. 

9. Работники Учреждения, получающие дополнительные платные услуги в Учреждении, в 

котором трудоустроены. 

10. При наличии 2-х категорий льгота применяется 1 раз. 
 

IV. Порядок получения и расходования средств 

 

4.1. Исполнитель оказывает образовательные услуги в порядке и в сроки, определенные 

договором и Уставом Учреждения. За неисполнение или ненадлежащее исполнение 

обязательств по договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 

договором и законодательством РФ. 

4.2. Средства, полученные от оказания платных дополнительных образовательных услуг, 

аккумулируются на расчетном счёте Учреждения в МБУ «ЦБ КОиН по Центральному 

району города Новокузнецк», расходуются Учреждением в следующем порядке: 

- на выплату заработной платы работникам, занятым в сфере платных дополнительных 

образовательных услуг (включая выплаты стимулирующего характера за высокую 



эффективность деятельности и стабильный неуменьшающийся состав учащихся, 

вовлеченных в сферу платных  образовательных услуг; 

           - на оплату коммунальных услуг; 

- оставшаяся часть средств направляется на содержание и развитие материально –  

технической базы Учреждения, развитие и поддержку кадрового  потенциала: 

а) оплату стоимости курсовой подготовки педагогов и администрации Учреждения; 

б) восстановление и развитие материальной базы Учреждения, в том числе ремонт мебели, 

приобретение материалов необходимых для ремонта здания; 

в) на обеспечение режима безопасности; 

г) на очистку крыши от снега и сосулек; 

д) на оплату стоимости подписки на периодические, методические и нормативные издания, 

приобретение литературы по вопросам образования, приобретение учебников; 

е)  на иные расходы, не противоречащие действующему законодательству. 

                                        

V. Ответственность сторон 

 

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору Исполнитель и 

Заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством 

Российской Федерации. 

5.2. При обнаружении недостатка дополнительных платных образовательных услуг, в том числе 

оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью 

образовательной программы), Заказчик в праве по своему выбору потребовать: 

- безвозмездного оказания образовательных услуг; 

- соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;  

- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных 

образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения 

убытков, если в установленный договором срок недостатки дополнительных платных 

образовательных услуг не устранены Исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от  

исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных 

дополнительных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от 

условий договора. 

5.4. По инициативе Исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в 

следующем случае: 

- невыполнение Учащимся по дополнительной образовательной программе (части 

образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного 

плана; 

-  просрочка оплаты стоимости дополнительных платных образовательных услуг; 

-  невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию дополнительных 

платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Учащегося. 

 

VI. Порядок рассмотрения споров 
 

6.1.     Споры, возникающие при оказании дополнительных платных образовательных     

           услуг, разрешаются: 

-  руководителем Учреждения в соответствии с законодательством РФ; 

- Комитетом образования и науки города Новокузнецк в соответствии с законодательством 

РФ; 

- в судебном порядке в соответствии с законодательством РФ. 

6.2.  Контроль за соблюдением правомерности оказания платных образовательных  услуг 

осуществляют федеральный орган исполнительной власти, выполняющий функции по 

контролю и надзору в области образования и науки, и другие органы и организации, на 

которые в соответствии с законами  и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации возложены контрольные функции. 

 

                  VII. Порядок исчисления заработной платы работников 



 

7.1.    Оплата труда за оказание платных дополнительных образовательных услуг производится в   

соответствии с заключенными дополнительными соглашениями к трудовым договорам и 

договорам об оказании услуг со специалистами и сотрудниками, которые оказывают 

непосредственно эти услуги или выполняют организационно-методические и 

обслуживающие функции.  

7.2.     Размер зарплаты за оказываемые платные дополнительные образовательные услуги 

педагогам устанавливается в зависимости от фактически проведенных занятий в текущем 

месяце. Стоимость 1 ученико/часа в зависимости от наполняемости групп и наличия 

льготных категорий учащихся в группе без учета страховых взносов во внебюджетные 

фонды (30,2%) и без учета  районного коэффициента (30%). 

 

Работники  Время В группе до 10 учащихся В группе от 11 учащихся 

Без льгот Льготы Без льгот Льготы 

 1 

академический 

час 

60р 30р 30р. 15р 

 1 

академический 

час в группе 

предшкольной 

подготовки 

50р 25р 25р 12,5р. 

 

Заработная плата за 1 академический час в группе наполняемостью до 10 учащихся   

рассчитывается по формуле:  

     ЗП за 1 ак.час = 1ученико/час *Nа+ 1 ученико/час *Nб  

 

    Где: 

    Nа – количество учащихся, не имеющих льгот по оплате, в группе до 10 человек. 

    Nб – количество учащихся, имеющих льготы по оплате, в группе до 10 человек.  

    Заработная плата за 1 академический час в группе наполняемостью от 11 учащихся   

рассчитывается по формуле:  

    ЗП за 1 ак.час = 1ученико/час *Nв+ 1 ученико/час *Nг  

Где: 

Nв – количество учащихся, не имеющих льгот по оплате, в группе от 11 человек.  

Nг – количество учащихся, имеющих льготы по оплате, в группе от 11 человек.                       

Заработная плата за месяц предполагает сумму ЗП за 1 ак.час.   

7.3.   Заработная плата прочего административно-управленческого, учебно- вспомогательного, 

педагогического персонала и обслуживающего персонала, не обеспечивающего 

образовательную деятельность,  но участвующего в его организации или создании 

надлежащих условий для его организации, устанавливается в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством на основании дополнительного соглашения или 

гражданско-правового договора.  

            Размер заработной платы административно-управленческого, учебно- 

вспомогательного, педагогического персонала и обслуживающего персонала, не 

обеспечивающего образовательную деятельность,  но участвующего в его организации или 

создании надлежащих условий для его организации, устанавливается без учета страховых 

взносов во внебюджетные фонды (30,2%) и без учета  районного коэффициента (30%). 

             Заместителю директора по УВР, курирующему платные дополнительные 

образовательные услуги,  за выполнение организационно-методических функций:  

№ Организационно-методические функции Сумма (рублей) 

1 изучение спроса на платные дополнительные образовательные 

услуги 

n-количество параллелей  

500  * n  

2 составление групп и издание приказов на ведение деятельности по 

платным дополнительным образовательным услугам 

m-доля участия  

1000 m 



3 контроль посещаемости занятий платных дополнительных 

образовательных услуг и связь с родителями 

500  

4 контроль проведения занятий и своевременного заполнения 

журналов 

500  

5 контроль выполнения договорных обязательств заказчиками 

платных дополнительных образовательных услуг 

500  

6 оформление приказов на зачисление и отчисление учащихся 1000 руб. 

7 составление и сдача табеля учета отработанного времени 

работниками Учреждения в рамках платных дополнительных 

образовательных услуг 

1000 руб. 

8 составление дополнительных соглашений с сотрудниками 1000 руб. 

9 оформление  приказов на выплату денежных средств сотрудникам 

по платным дополнительным образовательным услугам 

1000  

10  учет поступающих средств от предоставления платных 

дополнительных образовательных услуг в централизованную 

бухгалтерию и работу с банковской системой г. Новокузнецка 

1000  

 

7.4.  По окончании месяца, сотрудникам может быть выписана премия за интенсивность, 

эффективность работы: 

 

Качественное своевременное оформление документации 500 руб. 

Сохранность контингента учащихся 500 руб. 

Классным руководителям за помощь в организации платных 

образовательных услуг: 

одна-две группы 

три группы  

 

 

500руб. 

1000руб. 

Качественная реализация платных дополнительных образовательных 

услуг 

1000руб. 

 

VIII. Сопутствующая документация 

 

8.1.    Реализация и учет и платных дополнительных образовательных услуг ведется на основании 

следующей документации:  

            - Лицензия, Свидетельство об аккредитации, Устав Учреждения, настоящее Положение, 

программы платных дополнительных образовательных услуг, расписание занятий, списки  

           групп, приказы на утверждение перечня реализуемых дополнительных образовательных 

программ на учебный год, приказы о зачислении (отчислении) учащихся, нормативные 

документы, регламентирующие процесс организации платных дополнительных 

образовательных услуг в Учреждении (п.1.1 настоящего Положения);  

            - учет посещаемости Учащимся занятий, контроль прохождения дополнительной 

образовательной программы;  

            -  журнал учета работы педагога по курсу;  

            - учет регулярности и своевременности проведения занятий платных дополнительных 

образовательных услуг;  

             - табель учета рабочего времени. 

8.2.  Начисление заработной платы работникам производится в соответствии с настоящим   

Положением, дополнительным соглашением к трудовому договору, трудовым договором 

или договором гражданско-правового характера, табелем учета рабочего времени, приказом 

по   Учреждению. 
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